
別紙１

評価項目一覧

業務名

評価項目

C．事業費
　　（５点）

FEATURED PERSON又はCO-CREATIONのインタビュー記事追加更新について
求職者が興味を持つような記事とする提案内容となっているか。

CULTUREの記事追加及び更新について
都市内の様々な取り組みの趣旨を理解して、記事に反映する提案内容となっているか。

INNOVATIONの記事追加更新について
記事に取り上げる内容等についての理解があり、求職者を対象とした内容に再編集する提案内
容となっているか。

EVENT・JOINの追加更新について
タイムリーに更新管理業務を履行できる提案内容となっているか。

②ウェブサイトの新規コンテ
ンツ提案・制作・更新
（５点）

直帰率５％減少を目指せる、企画・提案から制作・更新まで円滑に実施できるスケジュール・体
制の提案内容となっているか。

【神戸KBICリクルーティングサポート事業】　神戸医療産業都市 Recruiting Siteのコンテンツ拡充及び管理運営業務

①管理更新業務
A）ウェブサイトのコンテンツ
更新
（20点）

B．実現可能性・
　　実施体制
　　（10点）

D．提案内容の優位性
　　（25点）

実施計画が具体的でスケジュールに無理がないか。

事業実施体制（人員）は妥当か。

見積り金額が低いことを評価する。また、提案内容に対する金額が、明瞭かつ、過不足なく内訳書に記載されているか。
 （事務局にて判定し加点）

A．応募者の受託適性
　　（20点）

業務目的および内容を十分に理解できているか。

神戸市内に事業所を有するか。本社：10点、支社：５点、無し：０点 （事務局にて判定し加点）

ウェブサイトの制作、運用、印刷物の企画等本業務と類似の業務の実績は豊富か。
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